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1  No. DE CONTRATO   480-2024 

2 TIPO DE CONTRATO  PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  

3 CONTRATANTE INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL  

3.1 NIT 900.127.054-9  

3.2 ORDENADOR DEL GASTO YULY MARCELA BARAJAS AGUILERA 

3.3 CARGO  SECRETARIA GENERAL  

3.4 DOCUMENTO DE IDENTIDAD CÉDULA DE CIUDADANÍA 3.4 1.010.176.121 

5 OBJETO DEL CONTRATO 

6 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
DEL CONTRATISTA 

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato a la 
luz de las disposiciones legales vigentes y, en especial a: 
 

1. Estructurar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto, de acuerdo 

con lo establecido en la Resolución 312 de 2019 y demás normas vigentes, así 

mismo, realizar seguimiento y evaluación a las actividades contenidas en el 

cronograma de trabajo del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 

2. Ejecutar actividades de prevención y control de peligros y/o riesgos, con base en 

el resultado de la identificación de peligros, la evaluación y valoración de los 

riesgos y articularlas dichas acciones con el plan de capacitación. 

3. Proyectar documentación requerida respecto al Sistema de Seguridad y Salud en 

el Trabajo de acuerdo con la normatividad vigente. 

4. Realizar seguimiento a las funciones del Comité de Convivencia Laboral y Comité 

Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del IDPAC. 

5. Apoyar las actividades de ejecución y seguimiento inherentes al Modelo Integrado 

de Planeación y Gestión (MIPG). 

6. Apoyar la coordinación de la ejecución de los contratos que se deriven del rubro 

de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con las obligaciones 

contractuales y las actividades programadas en su anexo técnico. 

7. Realizar convocatoria para toma de exámenes médicos periódicos para los 

funcionarios, remitir reporte y hacer seguimiento a las recomendaciones dadas por 

el profesional de la salud, según resultado de exámenes aplicados; así mismo 

hacer seguimiento y velar por cumplimiento de intervención a los resultados de la 

aplicación de la batería de riesgo psicosocial. 

8. Las demás que asigne el Supervisor de acuerdo con el objeto contractual, a las 

funciones misionales de la entidad y a las necesidades del servicio. 

 
 EL CONTRATISTA manifiesta conocer la naturaleza de las actividades contractuales por 
desarrollar, las normas legales que le son propias, los plazos y costos requeridos para 
ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad.  

7 VALOR DEL CONTRATO 

4 CONTRATISTA JUDY PATRICIA HERRERA TORRES 

4.1 DOCUMENTO DE IDENTIDAD CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52.911.488 

Prestar los servicios profesionales de manera temporal, con autonomía técnica y 
administrativa para gestionar y hacer seguimiento a las actividades requeridas para el 
cumplimiento del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo a fin de avanzar en las  metas 
estratégicas de la gestión del Talento Humano del IDPAC. 

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE 
($20.000.000) 
 
El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause o se llegare 
a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como los costos directos 
e indirectos que se ocasionen para la ejecución del mismo. EL IDPAC efectuará las 
retenciones que en materia de impuestos establezca la Ley. 
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8 FORMA DE PAGO 

El valor del presente contrato se cancelará de la siguiente manera: Honorarios fijos 
mensuales equivalentes a CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000) o 
proporcional por mes, con corte al día 30 de cada mes, previa presentación de los formatos 
“Informe de ejecución contractual” y “Certificado de Supervisión o Interventoría” y el 
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y 
ARL, en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional. 

 
Los pagos se realizarán dentro de los treinta (30) días calendario siguientes de la fecha de 
radicación completa y en debida forma de la factura o cuenta de cobro, certificado a 
satisfacción del supervisor o interventor, y demás requisitos o soportes contractualmente 
pactados. 
 
El pago estará sujeto a la programación del PAC por parte de la Tesorería del IDPAC. 
 
Para efectos del pago en la forma señalada en la cláusula anterior, los valores serán 
consignados en la cuenta suministrada por EL CONTRATISTA.  
 
Para efectos del último pago, el Contratista deberá entregar debidamente diligenciado, el 
formato dispuesto por la SECRETARÍA GENERAL, denominado “Paz y salvo”. 

9 PLAZO  

El contrato tendrá un plazo de ejecución será de CUATRO (04) MESES, contados a 
partir de la fecha de inicio de la ejecución contractual. En todo caso no puede 
exceder el TREINTA (30) DE DICIEMBRE DEL 2024. 
 
Queda absolutamente prohibido a EL CONTRATISTA prestar sus servicios con 
posterioridad al vencimiento del plazo de ejecución previsto, sin que se haya suscrito adición 
o prórroga alguna que así lo prevea, con el cumplimiento de los requisitos legales de 
perfeccionamiento y ejecución establecidos para el efecto, por lo que EL CONTRATISTA 
no podrá hacer reclamación alguna ante EL IDPAC por tal concepto.  
 

10 SUPERVISIÓN 

EL IDPAC controlará el cumplimiento del presente contrato a través de la PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 02 DEL ÁREA DE TALENTO HUMANO 
DE LA SECRETARÍA DEL IDPAC, quien ejercerá la supervisión de acuerdo a la ley y de 

conformidad con lo dispuesto en el presente contrato y demás normas internas expedidas 
para el efecto por EL IDPAC. En todo caso, el ordenador del gasto podrá modificar 
unilateralmente la designación de supervisor. 

11 
SUJECIÓN A LAS 
APROPIACIONES 
PRESUPUESTALES 

Las erogaciones que cause este compromiso, se harán con cargo al Presupuesto para la 
vigencia fiscal 2024, según consta en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 597800 -1053 DEL DÍA DOS (02) DE AGOSTO DE 2024, expedido 
por el responsable del Presupuesto del IDPAC. En todo caso, el pago a que se obliga EL 
IDPAC, queda sujeto a las apropiaciones que se hagan en su Presupuesto.  
 

 
CONSIDERACIONES 

 
1. Que conforme los estudios previos es procedente la contratación. 
2. Que la idoneidad y la experiencia requerida para la ejecución del objeto contractual se encuentra acreditada y analizada por parte del 

área solicitante que emite el acta de evaluación de idoneidad, por lo que no se requieren varias ofertas; además, se ajus ta a los 
perfiles establecidos en la Resolución N° 005 del dos (02) de enero de 2024.  

3. Que la modalidad de selección es la de contratación directa por Prestación de Servicios Profesionales, de conformidad con el 
literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, 
y las disposiciones del IDPAC establecidas en el Manual de Contratación vigente.  
4. Que el (la) Ordenador (a) del gasto se encuentra facultado para suscribir el presente contrato. 

 
De conformidad con lo anterior, el presente contrato de prestación de servicios se regirá por las siguientes:  

 
CLAUSULAS GENERALES 

 
PRIMERA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. 
2. Constituir la Garantía Única de Cumplimiento, si a ello hubiere lugar. 
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3. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando así  se 
requiera. 

4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta EL IDPAC a 
través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 

5. Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales) para cada uno de los 
respectivos desembolsos. 

6. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las 
obligaciones, aunque no estén específicamente señaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas 
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las 
actividades realizadas para cada pago. 

8. Mantener vigente el examen pre – ocupacional, durante la ejecución de contrato.  
9. Conocer y aplicar el modelo integrado de planeación y gestión – MIPG -, el plan institucional de gestión ambiental de la Entidad 

– PIGA y el Código de Integridad y participar en las respectivas capacitaciones con el fin de fortalecer y promover la integridad, 
la transparencia y lucha contra la corrupción. 

10. Dar cumplimiento a lo establecido en la política de gestión documental conforme a la promoción de la transparencia y acceso a 
la información pública, la seguridad de la información y la protección del patrimonio documental de la Entidad. 

11. No instalar, ni utilizar, ni retirar o modificar el software instalado en los equipos que le sean asignados por la entidad, s in 
autorización previa y escrita de la Secretaria General del Instituto, limitando sus usos a las actividades propias del contrato. 

12. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de información que maneje en desarrollo de su actividad. 
13. Participar en la socialización relacionada con las aristas misionales y visiónales del IDPAC.  
14. Cumplir con la política de buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del Instituto Distrital de la 

Participación y Acción Comunal, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 
15. Cumplir con los protocolos de bioseguridad que adopte el IDPAC en cumplimiento de lo establecido en la normatividad Nacional 

y Distrital relacionada y vigente.  
16. Una vez finalizado el plazo de ejecución devolver en perfecto estado, salvo el deterioro normal de uso, todos los elementos que 

le sean asignados para la ejecución del contrato. De lo anterior, se dejará constancia escrita.  
17. Preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevención de corrupción en su gestión contractual, en el marco de los 

principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para 
prevenir y combatir la corrupción en la contratación pública”, y artículo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. 

18. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con la propuesta, 
o contrato que suscriba con ocasión del proceso de selección, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan 
en su nombre. 

19. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativa efectuadas 
por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirecta en el proceso de 
selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

 
SEGUNDA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL IDPAC:  
 

1. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del presente contrato.  
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.  
3. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato.  
4. Solicitar el certificado de Registro Presupuestal del contrato.  
5. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya EL CONTRATISTA, si a ello hubiere lugar. 
6. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.  
7. Cumplir con las demás señaladas en el artículo 4º de la Ley 80/1993 y otras normas concordantes.  

 
TERCERA. - LUGAR DE EJECUCIÓN: Se establece la ciudad de Bogotá D.C.  
 
CUARTA. RIESGOS. Para el presente contrato se anexa la matriz de riesgos que hace parte integral del presente documento.  
 
QUINTA. - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar a persona natural o jurídica alguna, los 
derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorización expresa y por escrito por parte del  IDPAC.  
 
SEXTA. - SUSPENSIÓN: Las partes podrán de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, mediante la suscripción de un acta en 
donde conste tal evento. El plazo de suspensión no ampliará el plazo de ejecución del contrato, ni dará derecho a exigir indemnización, 
sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.  
 
SEPTIMA. - CADUCIDAD, INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato 
las disposiciones contenidas en los artículos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993. 
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OCTAVA. - TERMINACIÓN ANTICIPADA: EL IDPAC podrá disponer la terminación anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1. 
Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancia lmente de 
tal manera que su ejecución resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del IDPAC. 2. Cuando las exigencias del servicio 
público lo requieran o la situación de orden público lo imponga. 3. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 4. Por 
muerte o incapacidad física permanente de EL CONTRATISTA si es persona natural o por disolución de la persona jurídica.  
 
PARÁGRAFO. Las partes podrán terminar anticipadamente el presente contrato de mutuo acuerdo.  
 
NOVENA.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: EL IDPAC podrá imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo 
establecido por el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 40 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás 
normas aplicables, así: 1. MULTAS: EL IDPAC podrá, mediante acto administrativo motivado, sancionar a EL CONTRATISTA con la 
imposición de multas sucesivas del 0.3% del valor del contrato por cada día de incumplimiento, sin superar el 1% del valor del mismo, a 
efecto de conminarlo a su cumplimiento. 2. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento 
total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagará al IDPAC, a título de pena pecuniaria, una suma 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato; cuando se trate de incumplimiento total del mismo o proporcional al 
incumplimiento del contrato cuando se trate de incumplimiento parcial, sin que supere el porcentaje señalado. 3. CADUCIDAD: Para la 
declaratoria de caducidad, se dará aplicación a lo establecido en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. 

 
PARÁGRAFO. EL CONTRATISTA autoriza que EL IDPAC descuente de las sumas que le adeude, los valores 
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes señaladas no extingue 
las obligaciones emanadas del contrato, ni exime a EL CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados. 
 
DECIMA. - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las controversias que surjan durante la ejecución del objeto contractual se solucionarán 
preferiblemente mediante los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o la adicionen.  
 
DÉCIMA PRIMERA. – CONFLICTO DE INTERÉS: EL CONTRATISTA se obliga a declarar conflicto de interés que puedan surgir en el 
desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con lo señalado en las normas legales y lo establecido por EL IDPAC:  
 
DÉCIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga con EL IDPAC a mantenerlo libre de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante 
la ejecución del contrato.  
 
DÉCIMA TERCERA. - AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: El presente contrato será ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta 
autonomía e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generará vínculo laboral alguno entre EL IDPAC y EL CONTRATISTA o 
sus dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo.  
 
DÉCIMA CUARTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato serán propiedad del 
IDPAC, acorde a lo consagrado en el artículo 28 de la ley 1450 de 2011, que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento 
de un contrato de prestación de servicios.  
 
De igual manera, dando estricto y obligatorio cumplimiento a lo establecido en la Directiva Presidencial No, 01 de febrero 25 de 1999 
– “Procedimientos para asegurar, determinar y mantener dentro de la entidad bienes que cumplan con los derechos de autor”, las partes 
declaran que conocen y entienden las normas legales sobre propiedad intelectual comprometiéndose por tanto a cumplirlas duran te la 
ejecución del contrato y con posterioridad a su terminación.  
 
DÉCIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: La información que le sea entregada o a la que tenga acceso EL CONTRATISTA 
en desarrollo y ejecución del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes a su 
actividad en desarrollo del contrato. EL CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que 
tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública. 
En consecuencia, se obliga a no divulgar, por ningún medio, dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita 
del IDPAC. Esta obligación permanecerá vigente aún después de la terminación por cualquier causa del contrato. Por lo tanto, en caso de 
que EL IDPAC tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentación o información que en forma alguna 
se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizará los perjuicios que con tal hecho cause a EL IDPAC. No se 
considerará incumplida esta cláusula cuando la información o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la 
información manejada tenga el carácter de pública.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA está obligado a guardar estricta confidencialidad y manejo adecuado de la información a 
la que tenga acceso frente a peticiones y denuncias por presuntos hechos de corrupción, así mismo le queda prohibido la manipulación, 
sustracción o eliminación de las pruebas aportadas por el denunciante; la divulgación total o parcial, su exhibición, uso para realizar 
comentarios tendenciosos ya sea de manera física o de manera virtual; venderla, generar lucro o beneficio personal alguno con ella, 
generar copias, reproducciones o archivos de respaldo de la información que se encuentre fuera del dominio físico o digital de la entidad 
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u organismo distrital; y en general divulgar información de la investigación o el proceso, o cualquier otra similar que pueda afectar o poner 
en riesgo la reserva de la información. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La presente cláusula será por el término del plazo de ejecución del contrato y por cinco (05) años más, pese 
a la no existencia de vínculo contractual. 
 
DÉCIMA SEXTA. - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACIÓN AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento 
al artículo 2° de la Ley 1562 del 11 de julio del 2012, el cual establece la afiliación obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas 
mediante contrato de prestación de servicios, deberá afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar 
los soportes de dicha afiliación.  
 
DÉCIMA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL CONTRATISTA 
debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su 
salud. 2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. 
3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades 
de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o 
la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.  
 
DÉCIMA OCTAVA. - CONTROL A LA EVASIÓN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en las 
Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, EL CONTRATISTA deberá cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral 
y demás a que haya lugar. El cumplimiento de esta obligación, será indispensable para que se efectúe el desembolso por parte del IDPAC.  
 
DÉCIMA NOVENA. - LIQUIDACIÓN: En el evento en que haya recursos a liberar o cuentas por pagar, las partes se comprometen a 
liquidar dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminación del plazo del contrato o a la expedición del acto administrativo que 
ordene su terminación, o a la fecha del acto que la disponga.  
 
VIGÉSIMA. - NOTIFICACIONES: EL CONTRATISTA acepta que los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes 
deban hacer en desarrollo del presente Contrato, constarán por escrito y se entenderán debidamente efectuadas si son entregad as 
personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas en la hoja de vida del contratista, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  
 
VIGÉSIMA PRIMERA. –GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:  De conformidad con el monto del contrato, así como la forma de pago 
estipulada en el numeral 12 de los estudios previos y en atención a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, 
no se requerirá la constitución de garantías. 
 
VIGÉSIMA SEGUNDA. – REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente anexo se entiende perfeccionado con 
la firma electrónica del contrato, una vez se logre un acuerdo sobre el objeto y la contraprestación entre las partes. Para su ejecución se 
requiere la expedición del registro presupuestal, la aprobación de la garantía, la suscripción del acta de inicio y la verificación del pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas  de Compensación 
Familiar, cuando corresponda. 
 
VIGÉSIMA TERCERA. - ACEPTACIÓN: EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente documento que ha leído y entendido los 
riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratación, los 
cuales hacen parte integral del contrato.  
 
VIGESIMA CUARTA. - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento y legalización del presente contrato serán 
sufragados por EL CONTRATISTA.  
 
VIGÉSIMA QUINTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad 
de Bogotá D.C.  
 
Proyectó: Geraldine Guerra Saucedo – Contratista Gestión Contractual 
Aprobó: Jorge Lino Macheta Tellez - Asesor 
 

http://www.participacionbogota.gov.co/

